
Entrevista a Miguel Regalado

Una vez más conversamos con un Alumni EEN. En esta ocasión Miguel Regalado, MBA por la EEN y Consultor de
INDRA.

1.- Miguel, cuéntanos ¿Cuál es tu actividad profesional, tu día a día, tus responsabilidades?

Llevo varios años desarrollando mi carrera profesional dentro de INDRA, la compañía número uno de Tecnologías de
Información en España y una de las principales en Europa y Latinoamérica. Esta multinacional española, con proyectos
en más de 100 países, abarca diversos mercados, como Seguridad y Defensa,  Administración Pública y Sanidad,
Transporte y Tráfico, etc.

Dentro de mi departamento, gestionamos proyectos de diverso ámbito y distinta dimensión, para ofrecer a otras
empresas servicios de consultoría, implantación y soporte de productos software ERP - como SAP, Meta4, Oracle. Mi
labor diaria radica en diversas actividades: reuniones de seguimiento con el cliente, formación a usuarios, elaboración de
ofertas comerciales, parametrización del producto&hellip;

2.- ¿Proyectos de futuro? Obviamente que nos puedas contar a nivel profesional.

Este año, la compañía valora la crisis como una oportunidad de mejora y aprovechará para reforzar su posición en
aquellos sectores donde otras empresas han perdido fuerza.

Mi objetivo es continuar desarrollando la carrera profesional dentro de la firma, donde podré consolidar los
conocimientos y habilidades adquiridos para posteriormente aplicarlos a nivel internacional en proyectos en el
extranjero, donde ya he disfrutado de ciertas experiencias enriquecedoras. 

3.- Centrándonos en el ámbito de la formación, ¿Cómo definirías la importancia de la adecuada preparación de los
ejecutivos en el contexto empresarial?

De suma importancia. No únicamente es esencial para las compañías de regiones como Madrid, Barcelona, donde el
nivel de dirección dispone normalmente de una adecuada preparación, sino también en otras regiones de España donde
el tejido productivo empresarial está compuesto por sociedades de menor tamaño y de un carácter más familiar.
Este año si cabe aún más, están soportando los problemas que en época de bonanza no existían, por lo que
necesitan un apoyo ad hoc para mejorar las diversas áreas afectadas. Además, si tenemos en cuenta un entorno
empresarial cada vez más globalizado, están entrando una serie de competidores a los que se debe hacer frente,
igualmente que se ofrecen una serie de oportunidades a la hora de ampliar mercados y productos. Es indudable que el
reciclaje en un centro de negocios donde se comparten ideas con otros profesionales es una ventaja competitiva
importante.

4.- ¿Cómo crees que la obtención de un Máster en Administración de Empresas afectó a tu carrera profesional? 

En mi caso la obtención del MBA ha sido clave en mi desarrollo tanto a nivel personal como profesional. La mejora del
curriculum me ha permitido conocer y acceder a empresas que ofrecen proyectos de futuro interesantes. Es un
complemento perfecto para un ingeniero, que amplía los conocimientos técnicos con una perspectiva más empresarial.
Conocer todos los ámbitos de la misma potencia enormemente la visión de la compañía en su conjunto.

5.- ¿Qué recuerdas de la experiencia de tu master? 

La experiencia fue gratamente positiva en todos los aspectos. Conocí a un maravilloso grupo de personas cuyo
carácter, inquietudes y ganas de aprender eran similares. La carga de trabajo era intensa, pero permite para aquellos
que sean recién titulados adentrarse en los requisitos más valorados por las compañías en la actualidad. El proyecto
de fin de Master fue todo un logro, concebido y laborado para convertirlo en una realidad. El profesorado está
sobradamente cualificado, con experiencia y habilidades reconocidas en empresas de alto nivel, personas que
realmente te inspiran a mejorar y crecer aún más en todos los aspectos. 

6.- ¿Por qué eres miembro de Alumni EEN? ¿Qué esperas de esta asociación de antiguos alumnos?

Para ayudar en todo lo posible al fortalecimiento de la relación social y laboral de los antiguos alumnos, ya que el apoyo y
colaboración entre todos para el desarrollo profesional de sus miembros reincidirá en un mejor reconocimiento del
Alumni de nuestra escuela, y por ende, de todos nosotros.

7.- ¿Cuál crees que debe ser la actitud de una miembro de Alumni EEN frente a la propia asociación?

Sin duda alguna para cumplir los objetivos anteriormente descritos, la actitud de sus miembros debe ser activa. El poder
interrelacionarnos con profesionales de distintas edades, sectores y experiencias permite el enriquecimiento de uno
mismo así como conseguir el tan demandado valor añadido del &ldquo;Networking&rdquo; de una escuela de prestigio.

8.- Por último, te damos la palabra para que te expreses libremente.

Aprovecho estas últimas palabras para agradecer la Escuela por permitirme expresar en este espacio mi experiencia
relacionada con el Master, para mandar un saludo a todos esos compañeros que compartieron un fabuloso año
conmigo, así como para agradecer a los profesores y coordinadores todo el apoyo demostrado. Por último recordar la
importancia de una participación activa en la asociación de Alumni, de forma que la pequeña semilla que pusimos cuando
decidimos entrar en la EEN continúe creciendo a lo largo de los años.
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